
 خطة إدارة محمية طابا
 الُبُعُتمدمُت َابا  اؾم االإىُلت

ش الؤعلان  .1998في ًىاًغ  316كغاع عئِـ الىػعاء عكم  جاعٍ

الاجداص الضولي لخماًت 

 الخهيُف اللىمي/ الُبُعت 

 .الـئت الشالشت ـ ؤزغ َبُعي

 (. صخغاء، جخيىن في الأؾاؽ مً الدجغ الغملي)هُلىمتر مغبع  2800 االإؿاخت

غة ؾِىاء  االإىكع  (الجباٌ والصخاعي الضازلُت)قبه حؼٍ

ت خُاػة الأعى ىاث البضوٍ  .حهاػ قئىن البِئت ووػاعة الضولت لكئىن البِئت بلى حاهب االإؿخىَ

 

 ملخص

علً عً مدمُت َابا في 
ُ
عض هظه االإدمُت البالؽ مؿاختها 1998ؤ

ُ
ا،  2800، وح ًُ هما ؤنها هُلىمتر مغبع ؤزغًا َبُع

ت التي جخمخع بها ومً بُنها الأزاصًض  ؤخض مىاًَ الجظب الؿُاخُت هدُجت الُبُعت اللاؾُت واالإكاهض الصخغاوٍ

سُت التي حعىص بلى  والىشير مً ػائغ  30000وعلى الغػم مً ؤن االإدمُت حؿخلبل . ؾىت 6000 – 5000االإىاكع الخاعٍ

خاح
ُ
ا، بلا ؤنها حعاوي مً كلت مغاؿم الؼواع ومً الخضماث االإ شخو  600ة للمجخمعاث الخالُت االإيىهت مً ؾىىًٍ

ً وهُىاث دهل عؾم . مىػعين على زلار كبائل هم جاعبين بمؼٍ
ُ
هما حعاوي االإدمُت مً كلت االإغاؿم الؿُاخُت ولا ج

 .صزىٌ مً الؼواع

باالإدمُت بلى ب عياء الؼواع، ؿمً االإلترح ؤن جؼصاص عضص العاملين وبهجاػًا لضوعها في خماًت الخىىع البُىلىجي وهـ

ـين مً  اصة عضص االإىْ ف  39بلى  4مؿخىي ًيافئ جدضًاث بصاعة هظه االإؿاخاث الىبيرة، وهى ما ًخُلب ػٍ مىْ

لترح ؤن (. بضو وحامعي كمامت منهم خغاؽ 20)حىُه مهغي وؿلًا للؤحىع الخالُت  646800بخيلـت  ًُ هما 

سهو ميزاهُت حكؼُل مىاؾبت للمدمُت لخؼُُت االإهغوؿاث الض
ُ
حىُه مهغي  1047600وعٍت البالؼت ج

بياؿت بلى طلً، جدخاج االإدمُت بلى (. حىُه مهغي  632000بخيلـت )وجؼوٍضها بالؿُاعاث واالإعضاث الياؿُت 

لؿم اؾدشماع عؤؽ االإاٌ في اؾدشماع هبير في االإغاؿم الؿُاخُت والبيُت الخدخُت لأعبعت مىاكع على الأكل ًُ ، على ؤن 

دلم . بلى مغاخل على مضاع زمـ ؾىىاث( حىُه مهغي  2750000 بخيلـت)البيُت الخدخُت 
ُ
ومً االإخىكع ؤن ج

ؿضص ول منهم  30000)حىُه مهغي  900000مدمُت َابا ؤعباخًا كضعها  ٌُ ٌ  5ؾائذ  بعجؼ ( صولاع عؾم صزى

دلم االإدمُت الاؾخللالُت االإالُت بط
ُ
ا ما بؿُِ في الخيالُف الضوعٍت االإىص ى بها، ػير ؤهه مً االإمىً ؤن ج

ت مياهتهااؾدشمغث في البيُت الخدخُت الؿُاخُت واؾخعاص   . الؿُاخت االإهغٍ

 

 المىاظز الطبيعية والتىوع البيولوجي والتاريخ

 المىاخ

  ،بلؽ مخىؾِ الدؿاكِ مىار صخغاوي قضًض الجـاؾ ا، ػير ؤن االإىُلت ( بىنت 2)مم  50وٍ ؾىىًٍ

 .حكهض عىانف هشُـت

 



 المىاظز الطبيعية والجيولوجيا

  ت والأزاصًض، وجًم االإدمُت معٓم مجمىعت هبيرة ومخىىعت مً االإىاْغ الُبُعُت الجبلُت والصخغاوٍ

 .االإىاَم الجُىلىحُت بجىىب ؾِىاء

  ُِعض االإدمُت مىُلت حجغ عملي في الأؾاؽ جغحع بلى العهغ الىؾ
ُ
، وجًم الدجغ (ملُىن ؾىت 150)ح

ت التي جغالغملي   . الخضًث الأصوى/ حع للعهغ الُباقيري العلىي الىىبي والأحجاع الغملُت البدغٍ

  ت وعزام ًًم اللؿم الكمالي الؼغبي  . مً العهغ الخضًث الؿابم بهًبت الخُهؤحجاع حيرً

  ة جغحع لعهغ ما كبل الىمبري، وجيخمي ؤكضم الصخىع االإىحىصة جًم الأكؿام الكغكُت صخىع كاع هاعي

ض عً  غحع عمغ بعًها بلى ما ًؼٍ ملُىن  1000في االإىُلت بلى صخىع اللاع لعهغ ما كبل الىمبري، وٍ

غة . ؾىت كيل هظه الصخىع الضعع الىىبي والتي حكيلذ هجؼء مجاوع للضعع العغبي بكبه الجؼٍ
ُ
وح

والجباٌ الباعػة بلى هخىء اللكغة الأعيُت االإهاخبت وجغحع وكإة الخلاٌ . عالعغبُت كبل قم البدغ الأخم

ً البدغ الأخمغ  . لخيىٍ

 

 الحياة الحيواهية

 جخميز مدمُت َابا بؼىاها بالخُاة الىباجُت والخُىاهُت االإخىىعت. 

  ًؿهُل 25جىحض باالإدمُت زضًُاث جخيىن م . 

 الظي لا ًىحض بلا في هظه االإدمُت، بن لم ًىً كض اهلغى )الـهض الؿِىاوي الىاصع االإدمُت كض ًىحض ب

 (. بالـعل

 بإعضاص كلُلت( الىقم الصخغاوي، عىاق الأعى)باالإدمُت الىقم  كض ًىحض . 

 مً بين الـهائل الشضًُت الأزغي الهامت الؼؼاٌ والىعل الىىبي والىبغ . 

  ًبًا 50جخيىن الُُىع م الأؾىص باللغب مً َابا،  العلابًجىص مجمىعت مُسجلت مً ، هما ؿهُل جلغٍ

كدبه في وكإة  ٌُ نلغ الؼغوب و بىمت زلج الظهبي باالإىُلت، ومً بين الُُىع الأزغي الىاصعة  العلابهما 

 . االإسُُت

  ىًا عض االإىاَم الجبلُت مىَ
ُ
ـىن، ومً االإدخمل وحىص وح ت ووؿغ حغٍ  . اليؿغ ؤبى طكً الىاصعللغزمت االإهغٍ

 ىًا لُائغ الخباعي الشمين  . ومً االإدخمل ؤن ًيىن الجؼء الكمالي الؼغبي مىَ

  ت في هظه االإدمُت ىًا (ؿهُل 24)هما ًىحض ما ًلغب مً عبع ؿهائل الؼواخف االإهغٍ عض مىَ
ُ
، وح

ىت وهما   . الشعبان الؿِىاوي االإُىق و سعبان اللِلازىين مً الـهائل االإؿخىَ

 

 الحياة الىباثية

  ًدخمل مىحىص ؤهثر م ًُ هىع مً بُنها ؿهائل هاصعة  480جخميز االإدمُت بؼىاها بالخُاة الىباجُت، بط 

 . وكُمت



  ىت حكهض جُىعًا حُضًا وجتراوح ؤعضاصها ما بين ً 36بلى  28الأهىاع االإؿخىَ ومً . ؿهُل هباحي مؿخىَ

 . الؼغكضبين جسههاث االإدمُت الجضًضة الـؿخم و 

 جاوع مدمُت َابا و
ُ
عض امخضاصًا لىخلت حباٌ حىىب ؾِىاء، وهي مىُلت حبلُت مىعؼلت جخميز بكضة ج

ُ
بل وح

 . الخىؿغ وبكبىت الىصًان واالإىار الجاؾ

 

 الوديان

  ًلُع مدمُت َابا عضصًا مً الىصًان هبيرة الدجم، جتراوح ما بين الىصًان العمُلت والًُلت في

 . عواؾب الُمي الغباعُتالكماٌ، بلى وصًان عغًٍت ومـخىخت في الجىىب مع وحىص 

 جخميز معٓم الىصًان بىحىص وصًان معلضة مً الغواؿض الهؼيرة، زانت في مىاَم االإىبع. 

  وجًم وصًان (واصي واجير وواجير ػؼالت)ًىحض ببعٌ الىصًان الغئِؿُت َُغق ممهضة جهل بُنهم ،

بًا  ؿخسضم معٓمها جلغٍ
ُ
 . بما لغخلاث الؿـاعي ؤو مً حاهب البضوؤزغي َغق ػير ممهضة، وح

  ت اللُمت مشل الؼؼاٌ، والُُىع مشل الخباعي  . حعض الىصًان مىئل هام لـهائل الخُاة البرً

 ؿير
ُ
ىحض صازل واصي واجير  ح على االإجخمعاث الىمىطحُت الؿائضة صازل الىصًان الأشجاع الخاحُت، وٍ

 .ؿهُل هباحي 72وخضه 

 اث، وهي جًم ؤهبر عضص مً الـهائل ملاعهت بإي مىئل آزغ في َابا عض الىصًان مىئل هام للـلاعٍ
ُ
 . ح

 

 سفوح الجبل 

  ًض اعجـاعها ع عض مىاًَ حظب ؾُاحي زانت، وجدباًً الجُىلىحُا الخانت بها  1000كض ًؼٍ
ُ
متر وح

امً هخىءاث ملؿاء  ًـ ت ؤهثر يع  . بلى مىدضعاث قضًضة الاهدضاع ؤو هخىءاث ػاوٍ

 بياؿت بلى الىبغ الظي . جضعم مجمىعت هبيرة مً هباجاث الأزكاب وعضص هبير مً الأعكاب االإعمغة

 . جىؿير الخماًت له ـ مؿخإوؿًا وقائعًا بين الؿُاح ًهبذ ـ عىض

 مً بين ؤهىاع الشضًُاث الأزغي هبيرة الدجم بهظا االإىئل الىعغ الىىبي. 

 ىحض الأزضوص االإلىن الكهير يمً هظا االإائل  . وٍ

 

 الجبال

  في 
ً
ت بىحىص االإُاه عبر العهىع الجُىلىحُت الؿابلت ممشلت ؤعلى الخًاعَـ في َابا، مع ماقغاث كىٍ

 . الىصًان الجاؿت

  ـهل بُنها جيىهذ بعٌ الجباٌ مً صخىع كاع، ػير ؤن ػالبُتها جيىهذ مً الصخىع الغؾىبُت وٍ

 . الىصًان العمُلت

  اح ؤقياٌ زانت للصخىع عُي جإزير الغٍ م َابا (مشل خـغ الخمام)ٌُ ، وجخضح هظه الؿماث في َغٍ

 . الىلاب ومىُلت حبل ؤم وجاص



  عخبر الجباٌ في مدمُت َابا مىدضعًا خاص الجىاهب جتراوح صعحت اهدضاعه ما بين
ُ
 .صعحت 90بلى  25ح

 ًت نؼيرة الدجمجًم الخُاة الىباجُت مجمىعت مً الىباجاث االإعمغة والؿ وجًم الشضًُاث هبيرة . وٍ

ت  . الدجم الىبغ والىعل الىىبي، وجًم الُُىع هبيرة الدجم الغزمت االإهغٍ

 

 الأخاديذ

 ٌوجىدكغ في االإىاَم التي ًلل ؿيها هُىٌ االإُغعباعة عً وصًان يُلت حضًا وخاصة الجضعان بين الجبا ، 

ت االإدلُت لجىاهب الىاصي، مع جؼوٍض النهغ بمهضع زاعجي ًمىً مً اؾخمغاع  الظي ًدىٌ صون الخعغٍ

 . الىدذ الؿـلي

 

 يىابيع المياه العذبة

  عض بِئت هاصعة وهامت صازل مدمُت َابا وجًم العضًض مً ًىابُع االإُاه العظبت الضائمت
ُ
مشل عين )ح

احت، عين ؤم ؤخمض، الخ  (.ؿغَ

  احت في واصي الىجير، وهى ًيبىع ًخضؿم بهـت صائمت اعة هى ًيبىع عين ؿغَ ؤهثرها قهغة وؤٌؿغها ػٍ

م ؼمغ زلار آباع ججمُع، وحكيل االإُاه الؼائضة مجغي نؼيرة على حاهب الُغٍ وجىمى خىٌ هظه . وَ

ت الم. الُىابُع ؤشجاع البلح والجىحبا خلُت همهاصع هما جمشل هظه الُىابُع ؤهمُت زانت للخُاة البرً

 . عَـ، ػير ؤن اؾخسضامها الغئِس ي ًيىن مً حاهب البضو ؤو الؿُاح بكيل متزاًض

 

 التهذيذات البيئية الزئيسية

  م والأهلاى على َىٌ بوكاء الُغق وما ًهاخبه مً عماٌ وؤعماٌ الخعضًً واالإعؿىغاث على الُغٍ

م عبر واصي وجير  . الُغٍ

 اللضًمت والخىىع البُىلىجي االإهضص الغعي الجائغ وكُع الأشجاع والؿُاج . 

 ت اللضًمت ه الغؾىماث الصخغٍ  .حكىٍ

 التي ًدبعها جضمير الخُاة الىباجُتاللُاصة ػير االإىحهت على الُغق الىعغة و. 

 

 المواقع الأثزية والثقافية

  الهؼير ًىحض صخغحي هلل كضًمخين، واخضة باللغب مً واصي ػؼالت والأزغي باللغب مً حبل عوم .

ؼُيها هلىف   صازل االإكهض الصخغاوي، وَ
ً
عض هظه الأحجاع الغملُت مشيرة خُث ؤنها جىحض مىعؼلت

ُ
وح

 :بعضة لؼاث مسخلـت مً بُنها

 سها ما بين اللغن الشاوي غحع جاعٍ  (.خًاعة هبترا)كبل االإُلاصي والشاوي االإُلاصي  الىبُُت وٍ

 زلاٌ اللغن الشالث االإُلاصي ً سها بلى ؿترة بىاء صًغ ؾاهذ واجغٍ غحع جاعٍ  . الىخاباث الُىهاهُت اللضًمت وٍ

 ت والغوماهُت والبيزهُُت  . وهخاباث مً ػمً الخغوب الهلُبُت العبرً



 وجًم بعٌ الغؾىم . الىلىف وعؾىم الجغاؿُتي واالإلاَع الىهُت والغمىػ الضًيُت ونىع الخُىاهاث

 . الإىُلت، وبالخالي ؿمً االإدخمل بعاصة حكىُل الخُاة الخُىاهُت الؿابلتث ازخـذ مً اخُىاها

  ش، ولا جىحض بلا ُلم عليها هىامِـ، وهي مؿاهً وملابغ جغحع بلى عهغ ما كبل الخاعٍ ًُ جىحض عضة مىاكع 

ت مهىىعت مً الأحجاع ولها باب مخجه هاخُت الؼغب. في وؾِ ؾِىاء  . هما جىحض بوكاءاث صائغٍ
ً
وعاصة

بًا 2م، وباعجـاع  5ما ًبلؽ كُغها  ش بىا. متر جلغٍ  – 4000ء هظه الىىامِـ بلى ومً االإخىكع ؤن ًغحع جاعٍ

 .ؾىت ؾابلت، مما ًجعلها ؤكضم مباوي بىاها الؤوؿان 5000

 

 المستوطىات البشزية

  ًىاث 600بلى  500ًىحض م  . بضوع في عضة مؿخىَ

  والعكائغ ؤنؼغ ٌعِل البضو في قماٌ ووؾِ ؾِىاء وجخيىن مً ؤعبع كبائل هبيرة وعضص مً اللبائل

ًت والبضو في حىىب ؾِىاء ؤنؼغ مً هٓيرتها في الكماٌ، بلا ؤنها ـ قإنها قإن وحعخبر االإىاَم اللبل. حجمًا

 باؾم  اللبائل في الكماٌ ـ حكهض ؤنىٌ مسخلـت
ً
كاع بليها مجخمعت ، وواهذ " عغب الُىع "ؤو " جىاعاؽ"وَُ

مً  ؤن العُلاث وهشيروعلى الغػم مً . ؾابلًا مُىاء عئِس ي وهي الآن العانمت الؤكلُمُت لجىىب ؾِىاء

ت بكامت في ؾِىاء وكذ الـخذ الؤؾلامي الإهغ، بلا ؤهه لا ًىحض  عكائغ الؿىالخت واهذ ؤوٌ اللبائل البضوٍ

ا وجلًُ معٓم . الآن ؾىي زلار كبائل حعِل صازل مدمُت َابا ًُ وحعض كبُلت مىػٍىا ؤهبر اللبائل خال

وليل كبلُت بكلُم . بعًت مً قغم الكُش ختى هىي الجؼء الجىىبي مً ؾِىاء بُىٌ االإىاَم الؿاخل

ا مجخمعت ًُ ا به على الغػم مً ازخلاؾ اللبائل التي حعِل خال
ً
 . جللُضي واخض ؤو ؤهثر لا ًؼاٌ معترؿ

 

 الإدارة

ـيها ؤكل بىشير مً العضص االإُلىب لإصاعة االإدمُت،  عاهذ مدمُت َابا لـترة مً الؤهماٌ، خُث ؤن عضص مىْ

ا ػير واؿُت،  ًً وجدخاج االإدمُت بكضة بلى الاؾدشماع في مغاؿم الؼواع في االإىاَم الؿُاخُت والؿُاعاث واالإعضاث ؤً

 .الغئِؿُت

 

 الضعف المؤسس ي

  للالتزام واالإؿاولُت اللاهىهُت لجهاػ قئىن البِئت ججاه مدمُت عضم ؿهم ؤو جلضًغ الؿلُاث االإدلُت

 . َابا والخعاون على بهجاػ ؤهضاؾ خماًت االإدمُت

  غ طاث الهلت مما ًيخج عىه حعضص االإؿاهمين مع حعاعى الغئٍت باؾخمغاع خىٌ االإىُلت وؤعماٌ الخُىٍ

 . جسُُِ وحعاون ػير ؿعاٌ لبرامج الخىمُت

 ٌحعاووي للمؿاهمين زاعج الؤصاعاث الخيىمُت الغؾمُتاعتراؾ عؾمي مدضوص بالضوع ا. 

 عاث وجىحيهاث الخسُُِ مً حا هب الؿلُاث االإدلُت بما في طلً وخضة يعف ؤو عغكلت بهـاط الدكغَ

 .حهاػ قئىن البِئت/ بصاعة االإدمُت 



  االإكاعهت، مشل الهُئت العامت للآزاع ؤو بصاعة االإداحغ الإغاكبت عضم وحىص الضعم اللىحِؿتي للجهاث

عاث  .االإىاكع وبهـاط الدكغَ

 علُت الؤصاعة والغوح مىخب ومغاؿم بكامت ػير مىاؾبت لىخضة بصاعة االإدمُت مما ًازغ بكضة على ؿا

ـين ت للمىْ  .االإعىىٍ

 وما ًيخج عىه مً حعاعى مع هُئاث مياؿدت  ػعاعت االإىاص االإسضعة االإدٓىعة في االإىاَم الجبلُت

 .خىٌ اؾخسضام االإُاه االإسضعاث والبضو

 (.ؿاالإىلضاث لا حعمل وجلىر البِئت) مدضوصًت جىعٍض الُاكت بلى االإجخمعاث البعُضة 

 الخُبع الشلافي وؿلضان االإعغؿت واالإهاعاث الخللُضًت . 

 

 البيية التحتية للمحمية

 ـين ٌعمل هٓام الُاكت الكمؿُت وزؼاهاث مُاه  .مؿىً حاهؼ للمىْ

  و  6 معؿىغاث و 3اؾتراخاث و  6صوعاث مُاه و  4ًىحض في عين خضعة ً نىاصًم كمامت ومىكع حكىٍ

اث 5  .و ؤماهً لىكىؾ الجماٌ واؿُترً

 ت الؿىاخل و ًى م  1نىاصًم كمامت و  3اؾتراخاث و  3حض في ؿجىعص مؿىً زغؾاوي لكغَ معلم َغٍ

م 2و بىابت و   . ميان خغٍ

  ٌ  .متر وبىابت 200 في البديرة الكمؿُت، ًىحض ؾُاج بُى

  اث و  3ًىحض في الأزضوص االإلىن  .نىضوق كمامت 2اؾتراخت وزؼان مُاه و  1صوعة مُاه و  2واؿُترً

  هُلىمتر في واصي ػؼالت 5بُىٌ ًىحض مؿاع. 

  متر في واصي ػؼالت 88ًىحض بئر بعمم. 

  متر مىعب في واصي ػؼالت 25ًىحض زؼان مُاه بؿعت . 

 

 الأهذاف الإدارية الزئيسية

 خماًت ونُاهت الخىىع البُىلىجي وػيرها مً الأقُاء طاث اللُمت الُبُعُت . 

  البُئي االإؿخضام للمدمُت الُبُعُتجُبُم ؤؿًل مماعؾاث الؤصاعة لًمان الاؾخسضام. 

 ًجب ؤن حؿاهم بصاعة االإدمُت في الخىمُت الؤكلُمُت واللىمُت. 

 دلم مهلخت االإجخمع االإدلي وبمكاعهت مىه ًُ  .خماًت الخيامل البُئي للىٓم البُئُت بما 

 دضصة للمىُلت
ُ
 . مىع الاؾخؼلاٌ ؤو الؤقؼاٌ ػير االإخىاؿم مع الأػغاى االإ

 َت الغوخُت والعلمُت والخعلُمُت والترؿيهُت وؿغم للؼواع بما ًدىاؾب مع البِئت جىؿير ؤؾاؽ للؤول

 .والشلاؿت اللىمُت

 مغاكبت االإىاعص الُبُعُت . 

 عنض ؤعضاص الؿُاح والخإزيراث الاكخهاصًت ومعضلاث الغياء . 



 المجتمعات المحلية

  ،ت هي االإؿخسضم الخللُضي للمىاعص الُبُعُت غاعى جـهمهم وصعمهم لأهضاؾ االإدمُت االإجخمعاث البضوٍ وٍُ

ت  .واالإكاعهت في جسُُِ وجىـُظ الخضزلاث الؤصاعٍ

  كض ًيىن مً الًغوعي ؤن جدض االإجخمعاث االإدلُت مً ؤوكُتها وؤن جخدمل جيالُف الخـاّ على

ٌ هظه  االإدمُت، ومً زم ًجب ؤن ًيىن لهم الخم في جلاؾم االإؼاًا االإلمىؾت مع بصاعة االإدمُت لخعىٍ

 . الخيالُف ويماهًا لخلضًم الضعم االإؿخلبلي

 

 هياكل الإبلاغ والإدارة

  ًدبع مضًغ مدمُت هبم مضًغ مدمُاث حىىب ؾِىاء الظي ًدبع بضوعه مضًغ كُاع خماًت الُبُعت بجهاػ

 .قاون البِئت

 ت ت وههف الؿىىٍ غ الؿىىٍ غ قهغي بياؿت بلى الخلاعٍ  . ًخدمل مضًغ مدمُت هبم جلضًم جلغٍ

  ـىن حامعي كمامت مً  2خغاؽ للمدمُت و  4مدهلين جظاهغ و  3خغاؽ و  3مضًغ و  1: الخالُىن  االإىْ

 .البضو

 الوصف الوظيفي العذد الحالي الوظيفة

مضًغ وخضة بصاعة 

 (مضًغ االإىُلت)االإدمُت 
1 

ـين مُضاهُين ًخدمل االإؿاولُت الياملت  مضًغ مىخب ومضًغ مىْ

ت باالإدمُت  والخىانل بكيل عئِس ي مع عً جيؿُم الخضزلاث الؤصاعٍ

العمل عً كغب مع مضًغ . الجهاث الخيىمُت وػيرها مً الكغواء

 . االإكغوع وببلاغ مضًغ اللُاع

 باخث بُئي 

2 

ت الُىمُت، مؿاعض مضًغ وخضة  جدمل مؿاولُت الأعماٌ الؤصاعٍ

ًه، جدمل مؿاولُت بعضاص حضوٌ  بصاعة االإدمُت وببلاػه وجـىٍ

واالإغاؾلاث والعلاكاث العامت والخىعُت الضوعٍاث ونُاهت االإعضاث 

صاعة الؼواع وبهـاط بغامج الصخت ومدُاث الأكماع الهىاعُت وب

ت وجلُُم الأزغ البُئي   . الخ.. والصخت البُُغٍ

 .بعٌ االإىاكع 4 عماٌ الىٓاؿت الُىمُت

 خاعؽ مدمُت

2 

ت، )الؤبلاغ عً ؤوكُت الخماًت واالإغاكبت العامت  الخُاة البرً

وجىحُه ومؿاعضة الخغاؽ في الضوعٍاث ( اخت، االإداحغ، الخيالـ

والىٓاؿت وؤماهً الترمُم والتروٍج لأوكُت الخماًت  مغلماونُاهت 

  . في االإجخمعاث االإدلُت، الخ

 

 ت الآحي  :حكمل الضوعٍاث البرً

o صوعٍاث ًىمُت على حمُع الكىاَئ والأماهً الؿُاخُت. 



o  وجخًمً الاؾتراخاث ونىاصًم اللمامت وؤماهً الاهخٓاع وؤماهً البيُت الخدخُت للمىاكع الكاَئُت

م   .لىنها ػير مىاؾبت)الخغٍ

  غ مغهؼ الؼواع بًا 10مغوع  الإضةلم ًخم جُىٍ  . ؾىىاث جلغٍ

 

 الإدارة المالية للمحمية

ا مً ميزاهُت  ًُ ت صعمًا ؤؾاؾ ىحه جخللى حمُع االإدمُاث االإهغٍ ل ػير زابذ وٍ ت، وهى مهضع جمىٍ الخيىمت االإهغٍ

ـين وعلاواتهم وبوكاء البيُت الخدخُت غ . معٓمه لؿضاص عواجب االإىْ ت بخُىٍ وعلى الغػم مً حعهض الخيىمت االإهغٍ

دلم عياء الؼواع
ُ
ل الخالي ػير وافي للخـاّ على كاعضة االإىاص التي ج لها، ػير ؤن الخمىٍ ا. االإدمُت وجمىٍ عخبر ػٍ صة وَ

لت االإضي  . ؤعماٌ بعاصة الاؾدشماع االإباقغ في الخـاّ على االإدمُت ؤمغًا في ػاًت الأهمُت لخدلُم الاؾخضامت َىٍ

 

 الزوار وثحقيق العائذات

  ؿضص ول منهم  33000واهذ االإدمُت حؿخلبل كبل الشىعة ٌُ دلم عائضًا كضعه  5ػائغ  ًُ  165000صولاع بما 

وكض جغاحع عضص الؼواع مازغًا لُهل (. صولاع 246383ملاعهت بالخيالُف الضوعٍت االإخىكعت البالؼت )صولاع 

 . ػائغ 7000بلى 

 ٍ مدخملين وواكعُين لخدلُم عائض الإدمُت ً ىحض مهضعٍ وعؾىم  ابا، هما عؾىم صزىٌ الؼواعوٍ

 (. الخانت بالامخُاػاث الؿُاخُت وؤبغاج الهىاجف االإدمىلت والخعضًً، الخ)الامخُاػ 

  ا هلل حمُع عائضاث االإدمُاث الأزغي بلى نىضوق البِئت، وهى ما ًدخاج بلى حعضًل بدُث ًُ ًخم خال

عاص اؾدشماع حؼء مً صزل االإدمُت في بصاعتها ٌُ. 

  هبذ حمُع االإىاكع االإخىاحضة صازل االإدمُت مىخضص وخضة
ُ
اكع بصاعة مدمُت َابا اخخمالُت ؤن ج

هاء، وعلُه ؿلض ؤحغث الؤصاعة عضة اجهالاث مع البضو االإدلُين لاؾدًُاح عائضة بجىىب س يؾُاخُت 

لُت بمياهاث االإىاكع االإسخلـت، والضوع االإلترح لإصاعة مدمُت َابا واالإكاعهت االإخىكعت للبضو في العم

لت االإضي ىٍ  . وجدلُم مؼاًا ؿىعٍت وَ

  غ مىاكع مسخلـت ت مع بضو االإىُلت، جلىم وخضة بصاعة االإدمُت بخُىٍ واعخماصًا على هظه العلاكت اللىٍ

 .صازل االإدمُت لخيىن كاصعة على جىؿير الخضماث للؼواع

 لت ل مؿخضامت وزابخت، ؿلض جخعغى ؤهضاؾ بصاعة االإدمُت َىٍ  .االإضي للخُغ وبضون وحىص مهاصع جمىٍ

ت، وكض  ؿعى كُاع خماًت الُبُعت مىظ ؿترة لخدلُم الاؾخللالُت االإالُت لكبىت االإدمُاث االإهغٍ وَ

ا حضًا و ًُ كابل للخدلُم، ومع طلً ؿةن الأمغ ًدخاج بلى ًيىن هظا الهضؾ ـ مً وحهت الىٓغ العملُت ـ واكع

ت  . الخؼلب على الىشير مً العغاكُل الؤصاعٍ

  ت، لخُدلم عائضًا وصزل مؿخضام غ مدمُت َابا، قإنها قإن العضًض مً االإدمُاث االإهغٍ ًمىً جُىٍ

ل االإؿخضام ُت ويع آلُت للخمىٍ  . قغٍ

 غ جًم الللُل ؤو لا جًم صوعاث مُاه واؾتراخاث، الخ  . مغاؿم جدذ الخُىٍ

 ت بكعت االإىٓغ ت االإىكع الغئِس ي، وهي كغٍ ت ػغحاما البضوٍ  . حكؼل كغٍ



 ت اللضًمت والؿُاج والىـاًاث الهلبت كبُدت  ًسًع م الضزىٌ للهُاهت، وجازغ االإيكأث العؿىغٍ َغٍ

ا على مٓهغ االإيان،  ًُ  .هما هى قإن مؼععت الأؾمان االإهجىعةاالإىٓغ جإزيرًا عىؿ

 اث الؿابلت مىً مً زلاٌ الاؾدشماعاث اؾخعاصة ؤعضاص الؼواع بلى االإؿخىٍ  . وٍ

 

 ثقسيم المىطقة

 ت غ زُت جلؿُم االإىُلت بلى ؤماهً ؾُاخُت وؤزغي بصاعٍ  . ًجب جُىٍ

 

 
 

 

 

 

 

  



 

 المواقع المىاطق الزمز

ت    مىُلت لخماًت الخُاة البرً

  مىُلت بصاعة مخعضصة الاؾخسضاماث  

 

 االإىاَم الؿُاخُت االإدمُت

 . عين خضعة -1

 .عين ؤم ؤخمض -2 

احت -3   . عين ؿغَ

 . عين االإلخت -4 

 .كهِبعين  -5 

 .مُت الىقىاش ي -6 

 .بير الهِس ي -7 

 . حبل بغكت -8 

 .الأزضوص االإلىن  -9 

 .ؤزضوص الصخىع  -10 

 . الأزضوص طاث الىاحهت الهؼيرة -11 

 
سُت   الشلاؿُت/ مىاَم الخماًت الخاعٍ

 .قُش عُُت -1

 . هىامِـ الؼلاحت -2 

 

  



 خطة العمل والمستهذفات : 1ملحق 

دضص الجضوٌ الخالي زمؿت مسغحاث،  غاث الأؾاؾُت في االإسغج طاث الهلت بخدؿين الضوعٍاث ًُ وجخمشل الخُىٍ

ت، وجدؿين بصاعة الؼواع ونُاهت والاؾدشماع في البيُت الخدخُت والخىانل مع االإجخمعاث االإدلُت  ت والبدغٍ البرً

 .واالإكاعهين وجدؿين الؤصاعة االإالُت والخىُٓمُت

ـين الخالُين في عضص  مً البضوع ٌعملىن هدغاؽ للمدمُت  6مدهل جظاهغ،  1، باخث 2مضًغ،  1ًخمشل االإىْ

ـين على الىدى الآحي. وحامعي كمامت اصة عضص االإىْ باخشين،  9مضًغ مدمُت،  1عضص : وجدخاج االإدمُت بكضة بلى ػٍ

ُف عضص  5خاعؽ مدمُت،  15ؾائلين،  4مدهلي جظاهغ،  4مداؾب،  1  20حامعي كمامت، بياؿت بلى جىْ

 (. عامل ًىمي 5خغاؽ للمدمُت،  10كمامت، حامعي  5)شخو ماكذ 
 

 لمحمية طاباخطة العمل والميزاهية 

 الهذف اليشاط  

 التىوع البيولوجي وإجزاء البحوث/ حماية وصياهة الموارد : الملمزر الأول 

ت  1-1 ت  192 (الؿُاعاث)الضوعٍت البرً ، الخض مً الاهتهاواث (خضوص الضوعٍت، الىصًان والؿاخل)صوعٍت ؾىىٍ

ا 2بلى ؤكل مً    .قهغًٍ

ت 1-2 اصة االإىائل وؤعضاص الخُىاهاث،  بحغاء اؾخبُاهاث الخىىع البُىلىجي الؿىىٍ بحغاء اؾخبُان ؤؾاس ي، الخـاّ على ؤو ػٍ

 .الؼؼاٌ

االإجخمع االإدلي بوكاء كاعضة بُاهاث الإغاكبت  1-3

 . والخضائم وآباع االإُاه

 . بحغاء بخهاءاث ؤؾاؾُت عً آباع االإُاه والخضائم، الخ

 ثحسين إدارة الزوار: الملمزر الثاوي

اميكىع  20000َباعت  .َباعت ميكىعاث ووكغاث صعائُت 2-1  . وؤكغام مضمجت وهخب وجىػَعها على الؼواع ؾىىًٍ

اعاث مً االإضاعؽ والجامعاث/ عغوى  10 العغوى الخعلُمُت 2-3  . حكىُل ػٍ

 .ملخو ؾىىي للؼواع ومعضلاث عياهم .اؾخبُاهاث عياء الؼواع 2-4

 الاستثمار في المعذات والبيية التحتية وصياهتها: الملمزر الثالث

ت ختى ًدبين عضم وحىص ؤًت مىاص بلاؾدُىُت ؤو وعكُت،  ججمُع اللمامت 3-1 بحغاء ؿدىناث قهغٍ

 .الخ صازل االإدمُت

 .مىخب حاهؼ 1 نُاهت االإياجب 3-2

ـين 3-3  .قلم 3 نُاهت اؾيان االإىْ

 .ؾُاعة صؿع عباعي( حضص 2)+ 1عضص  قغاء ونُاهت الؿُاعاث  3-4

 0.5بوكاء ونُاهت مغهؼ الؼواع، ومؿاع َىله  3-5

،  2هُلىمتر،   10صوعة مُاه، بىابت الضزىٌ

م،   3ؾُاعة،  1)اؾتراخاث  4معالم َغٍ

ا 300 ًُ  . ػائغ ًىم



اث  بضو، لأػغاى البُع في الياؿُترً

ت والأعكاب الُبُت  (. واالإهىىعاث الُضوٍ

غ مىُلت عين خضعة والأزضوص  3-6 غ جُىٍ جُىٍ

صوعة  2هُلىمتر،  2الأبٌُ، مؿاع َىله 

م،  10مُاه،  . نُاهتاؾتراخاث  4معالم َغٍ

 (خمام، مُعم 2ػغؾ،  6)بوكاء ملجإ بُئي 

ا، مع مًاعـتهم اعخماصًا على البيُت الخدخُت الجضًضة 600  . ػائغ قهغًٍ

غ الأزضوص االإلىن  3-7   جُىٍ

غ مىُلت ازضوص َابا، مؿاع َىله  3-8  5جُىٍ

صوعة مُاه، مىُلت اهخٓاع، بىابت  2هُلىمتر، 

 ، م 10صزىٌ  .معالم َغٍ

ا 3000  . ػائغ قهغًٍ

 والمشاركة في المحميات الطبيعيةثحسين سبل العيش : الملمزر الزابع

 . وعف عمل مع االإؿاهمين 5علض  وعف عمل مع االإؿاهمين 4-1 

 .وضع أهظمة مالية وثىظيمية وإدارية فعالة ومىاسبة: الملمزر الخامس

 5-1  ٌ ٌ  5ػائغ للمدمُت مع ؾضاص ول منهم  3000 ججمُع عؾىم الضزى  . صولاع عؾم صزى

  الامخُاػبصاعة ومغاكبت اجـاكُاث  5-2

ُف  االإداؾبت االإالُت 5-3 ت باؾخسضام وؿم معخمض  مداؾب واخضجىْ وبحغاء كىائم مالُت قهغٍ

 .على الىخائج

ت 5-4 ت وؾىىٍ ت وعبع ؾىىٍ غ قهغٍ  .الأصاء اللابلت لللُاؽ اثالؤبلاغ عً مؿتهضؾ .جلاعٍ

غ الؤخهائُت 5-5 ل االإدمُت، ؤعضاص الؼواع، معضلاث عياء : ويع كىاعض بُاهاث مىاؾبت . كىاعض البُاهاث والخلاعٍ جمىٍ

 .الؼواع، مغاكبت خالت البِئت، االإكاعهت االإجخمعُت وؾبل العِل

   جيالُف الدكؼُل الغئِؿُت  

   واالإُاه والىهغباء الهاجف  

   االإىاص الاؾتهلاهُت  

   االإعضاث االإُضاهُت  

ـين ػي مىاؾب  الؼي     .اعجضاء حمُع االإىْ

ابعاث بدالت حُضة  .وججضًض الأصواث االإىخبُتبخلاٌ     . خاؾباث آلُت وَ

 ثكاليف الموظفين الزئيسية 

ـين االإباقغة   مغقض  2، عالم هباحي 2حُىلىجي،  2عالم خُىاوي،  2)باخشين  8اؾخلُاب  جيالُف االإىْ

 .خاعؽ بُئي مً البضو 15، و (ؾُاحي

   .اؾخلُاب ملاولين مدلُين  

ت  30خاؿؼ  . الخىاؿؼ واالإياؿئاث   ت/ حىُه ليل شخو على ول زلازت صوعٍاث بغٍ  . بدغٍ



 الميزاهية ومبرراتها : 2ملحق 

بلؽ حجم االإيزاهُت الضوعٍت االإُلىبت لضعم هظه الأوكُت . ؿُما ًلي بُان جـهُلي للميزاهُت حىيهًا  1694400وٍ

ا جخيىن مً   . مغجباث وؤحىع  646800للدكؼُل و  1047400مهغًٍ

ا في مدمُت  2750000اؾدشماع  غ الخضماث الؿُاخُت، وجخمشل الاؾدشماعاث بهضؾ  َاباحىيهًا مهغًٍ جُىٍ

 :الغئِؿُت في الآحي

      غ مغهؼ الؼواع  .حىُه مهغي  1000000جُىٍ

    ٌُغ عُض خضعة والأزضوص الأب  .حىُه مهغي  1000000جُىٍ

      غ الأزضوص االإلىن  . حىُه مهغي  200000جُىٍ

      غ ازضوص َابا  . حىُه مهغي  500000جُىٍ

وقغاء الأصواث االإىخبُت واالإعضاث االإُضاهُت (حىُه مهغي  600000) جىؿير ؾُاعحي صؿع عباعي َاباوجخُلب 

 (. حىُه مهغي  62000)الأؾاؾُت 

  



Activity Salaries and 

Wages

Local 

Contractors and 

communities

Vehicle 

maintenance 

Fuel Studies, 

research, 

training and 

allowances

Consumables 

(materials, 

stationery, etc.)

Utilities 

(electricity, 

water, 

telephones)

Transportation 

(airfares, buses, 

etc.)

Other costs 

Utilities, 

uniforms, 

maintain 

equipment

Infrastructure 

maintenance

Infrastructure Purchase of  

vehicles, boats, 

etc.

Purchase of 

computers, 

equipment, 

tents, GPSs, etc.

Depreciation 

Fund

TOTAL               646,800                           -                 160,000               135,000               340,000               275,000                           -                             -                   30,100               115,000 ##            2,750,000               600,000                 62,000               180,000 

                 -        100,000      110,000      150,000        10,000                  -                    -                    -                    -                    -                    -                    -                    -   

1.1 Land patrolling (vehicle)               100,000               100,000                 10,000 

1.2 Annual biodiversity surveys conducted                 20,000                 10,000               100,000 

1.3 Establish database for monitoring local 

community, gardens and water wells

                50,000 

                 -                    -                    -                    -          15,000      200,000                  -                    -                    -                    -   #                  -                    -                    -                    -   
2.1 Printing brochures and fliers               200,000 

2.3 Educational presentations                   5,000 

2.4 Visitor satisfaction surveys                 10,000 

                 -                    -          50,000        25,000      150,000        10,000                  -                    -                    -        115,000  2,750,000      600,000                  -        180,000 

3.1 Garbage Collected               100,000                   1,000 

3.2 Maintenance of offices                   5,000                 50,000 

3.3 Maintenance of staff housing                 15,000 

3.4 Purchase and maintenance of vehicles 50,000               25,000               600,000            180,000            

3.5 Construct and maintain visitor center.  

0.5km track, 2 toilets, entrance gate, 10 

sign posts, 4 shelters (1 Cars, 3 to Bedouin - 

sale of caffe, handicrafts, medicinal herbs)

                50,000                 10,000                 25,000           1,000,000 

3.6 Development of Eyn Hodra and White 

Canyon area.  2km track, 2 toilets, 10 sign 

posts, 4 maintenance shelters.  Build 

ecological resort (6 rooms, 2 bathrooms, 

restaurant)

                50,000                 50,000           1,000,000 

Development of Coloured Canyon               200,000 

3.7 Development of Taba Canyon area. 5km 

track, 2 toilets, parking area, entrance 

gate, 10 sign posts

                50,000                 20,000               500,000 

                 -                    -          10,000                  -          25,000                  -                    -                    -                    -                    -   #                  -                    -                    -                    -   
4.1 Stakeholder workshops                 10,000                 25,000 

                 -                    -                    -                    -                    -          55,000                  -                    -          30,100                  -   #                  -                    -          62,000                  -   

Collection of entrance fees                 40,000 

Management and monitoring of 

concession arrangements

Financial accounting                   5,000 

Monthly, quarterly annual reports

Databases and statistical reports

Core operational costs

Telephone                   4,000 

Water                   2,000 

Electricity                   4,000 

Consumables 10,000               

Field equipment 12,500               50,000               

Uniforms 3,600                 

Office equipment depreciation and 

replacement

4,000                 12,000               

646,800            

Direct staff costs 484,800            

Hire of local contractors 162,000            

Incentives and bonuses 17,280               

Recurrent Expenditure Capital costs and DepreciationTABA WORKPLAN AND 

OUTPUT 1. Biodiversity/ resource 

protection, monitoring and research 

OUTPUT 2. Visitor management improved

OUTPUT 4. Community livelihoods and 

Core staff costs

OUTPUT 3. Equipment and infrastructure 

investment done and maintained

OUTPUT 5. Effective financial, 

organizational and administrative 

 


